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Организация отдыха, оздоровления и занятости детей и 

подростков – одно из приоритетных направлений 

государственной социальной политики, проводимой по 

обеспечению защиты прав и законных интересов детей и 

подростков. Каникулы – это активная пора социализации 

ребенка, продолжения его образования. Именно поэтому 

важно создать условия, продумать разнообразные формы 

деятельности и общения, уделить внимание подбору и 

расстановке педагогических кадров, персонала. 

Цель  Создание условий для активного отдыха и оздоровления 

детей и подростков, приобретения ими социально-

положительного опыта, развития социальной активности, 

интеллектуально – творческого потенциала, охраны и 

укрепления здоровья, экологического, нравственного и 

гражданско-патриотического воспитания. 

Задачи проекта 1. Организация работы по обучению детей и подростков 

элементарным знаниям и умениям по сохранению и 

укреплению здоровья; формирование мотивации 

сохранения и укрепления здоровья; профилактика 

вредных привычек. 

2. Повышение уровня физкультурно-спортивной 

активности ребят, родителей (законных представителей); 

популяризация здорового образа жизни; реализация 

здоровьесберегающего потенциала физической культуры 

и спорта в системе образования и социально-значимой 

деятельности. 

3. Создание условий для свободы выбора 

разнообразных видов творчества, развитие творческих 

начал личности, любознательности, расширение 

кругозора. 4. Создание условий для формирования 

активной жизненной позиции у детей и подростков; 

потребности в самореализации в творческой 

деятельности, самовоспитании; условий для развития 

коммуникативных навыков, навыков бесконфликтного 

поведения, навыков самоорганизации, для расширения 

опыта позитивного взаимодействия с окружающим 

миром, для приобретения, освоения и применения 

положительного социального опыта.  



5. Обучение детей и подростков основам безопасности 

жизнедеятельности в условиях общества и общественной 

среды обитания – природы; экологическое воспитание; 

воспитание ценности безопасного поведения. 

Участники проекта (целевая 

аудитория) 

- дети г. Тобольска и Тюменской области от 6 лет и 6 

месяцев до 17 лет (включительно); 

- дети, находящиеся в трудной жизненной ситуации; 

- дети-сироты и дети, оставшиеся без попечения 

родителей, находящиеся под опекой граждан; 

- дети различных учетных категорий; 

- дети с ограниченными возможностями здоровья. 

Сроки реализации проекта Март – август 2023 года 

Краткое описание 

содержания проекта 

(ключевые события) 

Идея проекта – организация качественного безопасного и 

эффективного отдыха и оздоровления детей и подростков 

с учетом их возрастных и психологических особенностей; 

организация системы социально-педагогической помощи 

и психологического сопровождения, 

дифференцированных в соответствии с индивидуальными 

возможностями и потребностями детей и подростков всех 

категорий во время летних каникул. 

В течение всего сезона воспитанники и педагоги являются 

участниками игры, изучают разные науки, создают 

проекты, открывают новые знания, преодолевают 

препятствия, учатся приходить на помощь в трудную 

минуту. День за днем дети становятся участниками акций, 

различных конкурсов, викторин, состязаний и испытаний, 

в ходе которых каждый участник сможет проявить свои 

интеллектуальные, физические, духовные и творческие 

способности. 

Все задания игры охватывают основные направления 

деятельности: 

- «В здоровом теле – здоровый дух!» (спортивно-

оздоровительное); 

- «Покоряем спортивные вершины» (физкультурно-

спортивное); 

- «Мастера на все руки» (культурно-досуговое); 

- «Кто, если не мы?» (духовно-нравственное, 

исследовательско-познавательное); 

- «Самые активные и позитивные» (игровое) 

Этапы реализации проекта 1. Организационный (март – июнь 2023 года) – 

разработка проекта, определение основной цели и задач, 

изучение методического материала, обобщение опыта 

реализации аналогичных проектов, разработка плана 

реализации проекта и сценариев конкретных 

мероприятий, организация обучающих семинаров для 

педагогов, подбор кадров для реализации программы. 

Подготовка материальной базы и формирование 

контингента. 

2. Основной (июнь – июль) – реализация проекта в 

соответствии с заявленными целями, задачами и 

разработанным планом. 



3. Аналитический (18-19 июля 2023 г.) – мониторинг, 

подведение итогов и анализ работы, подготовка 

отчетности о реализации проекта, определение 

результативности проведения смены согласно критериям 

и показателям; анализ предложений по дальнейшему 

развитию, внесенных детьми и подростками, родителями 

(законными представителями), педагогами; анализ 

качества продуктов социально-творческой деятельности 

детей и подростков; анализ соотношения затрат с 

социально-педагогическим эффектом; определение 

перспективных задач. 

Ожидаемые результаты Получение детьми и подростками элементарных знаний и 

умений по сохранению и укреплению здоровья; 

формирование мотивации сохранения и укрепления 

здоровья; отказ от вредных привычек. 

Повышение уровня физкультурно-спортивной активности 

ребят, родителей (законных представителей); 

популяризация здорового образа жизни; реализация 

здоровьесберегающего потенциала физической культуры 

и спорта в системе образования и социально-значимой 

деятельности. 

Свобода выбора разнообразных видов творчества, 

развитие творческих начал личности, любознательности, 

расширение кругозора.  

Формирование активной жизненной позиции у детей и 

подростков; потребности в самореализации в творческой 

деятельности, самовоспитании; развитие 

коммуникативных навыков, навыков бесконфликтного 

поведения, навыков самоорганизации, для расширения 

опыта позитивного взаимодействия с окружающим 

миром, для приобретения, освоения и применения 

положительного социального опыта.  

Формирование знаний и умений по основам безопасности 

жизнедеятельности в условиях общества и общественной 

среды обитания – природы; экологическое воспитание; 

воспитание ценности безопасного поведения.  

Необходимые ресурсы 

(кадровые, материально-

технические, финансовые) 

Кадровое обеспечение подразумевает следующие 

категории работников лагеря с дневным пребыванием, 

осуществляющего организацию отдыха и оздоровления в 

каникулярное время: начальник лагеря, воспитатели, 

педагоги-организаторы, организаторы физкультурно-

массовых мероприятий, социальный педагог, фельдшер 

(по согласованию), педагог-психолог, библиотекарь, 

педагоги дополнительного образования, работники 

столовой, технический персонал. Кадровое обеспечение 

устанавливает организатор смены, исходя из целей и задач 

в пределах выделенных бюджетных ассигнований. 

Материально-техническое обеспечение: отрядные 

комнаты, спальные комнаты, игровая комната, 

спортивные площадки, спортивный зал, компьютерный 

класс, столовая, медицинский кабинет, сенсорная 



комната, актовый зал, видео-, теле-, аудиоаппаратура, 

мультимедийное оборудование. 

Проект реализуется за счет финансирования из средств 

местного бюджета, родительских средств на условиях 

софинансирования. 

Уникальность проекта Использование возможностей социокультурной среды 

микрорайона и города в целом, образовательного 

пространства школы для интересного и полезного 

общения ребят со взрослыми и между собой. 

Ссылка на фото-, 

видеоматериалы 

https://rutube.ru/video/3cbadcdf9bb2e558fb8b75207d6a323a/  

Ссылка на информационный 

ресурс, где размещаются 

сведения о проекте 

http://tobsh-12.ru/  
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